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Fangkarten & Arbeitsdienst”

=P Fang- & Arbeitsdienstkarten sind jahrlich bis spatestens 31.12. abzugeben. Bei verspateter
Ruckgabe wird aufgrund erhdhtem Verwaltungsaufwand eine Zusatzgebuhr erhoben!

=% Die jahrliche Ausgabe von Fang- & Arbeitsdienstkarten erfolgt ausschlieBlich an dem
kommunizierten Termin. Eine spatere Ausgabe kann nur durch Erhebung eines Sonderbeitrages
erfolgen.

=P Bei Verhinderung am Ausgabetermin ist ein Vereinsmitglied mit der Abholung zu bevollmé&chtigen.

=$» Am Ausgabetermin vorzulegen ist der gultige staatliche Fischereischein sowie im Falle des
Anspruches auf Arbeitsdienstbefreiung ein aktuell gultiger Nachweis der Beeintrachtigung (GdB
mind. 50 %).

=» Die Ausgabe kann nur erfolgen, sofern die Fang- & Arbeitsdienstkarte des Vorjahres rechtzeitig
abgegeben wurde.

=P Bei jedem Arbeitsdienst ist die Arbeitsdienstkarte mitzuflihren und im Anschluss vom
Arbeitsdienstleiter, oder einer berechtigten Person abzuzeichnen. Nachtragliche Eintragungen
kdnnen nicht vorgenommen werden.

=» An Arbeitsdiensttagen ist die Fischerei wahrend der Zeit des Arbeitsdienstes untersagt.
Dies gilt fur alle Mitglieder, unabhangig einer Arbeitsdienstpflicht oder -befreiung und fur alle
vereinseigenen Gewasser.

Klausenzufahrt

=$ Durch Vorzeigen der Mitgliedsbescheinigung ist gewahrleistet, dass ganzjahrig (auch wahrend der
Badesaison) die Zufahrt zu unserer Anglerklause kostenfrei ist.

=» Die Mitgliedsbescheinigung ist jeweils flr ein Kalenderjahr gultig und wird jedem Mitglied rechtzeitig
zugestellt.

Personliche Daten & Datenschutz

=3 Anderung von personlichen Daten (z. B. Anschrift od. Bankverbindung) sind schnellstmaglichst der
Vereinsflihrung mitzuteilen um Gebuhren von Lastschriftricklaufern o. a. zu verhindern.

=» Wir halten uns an die Vorgaben der européischen Datenschutzverordnung (EUDSGVO). Nahere
Informationen kdnnen den ,Hinweisen zum Datenschutz® oder der Datenschutzerklarung auf
unserer Webseite entnommen werden.

*Jedes aktive erwachsene Mitglied unter 70 Jahre ist zu 10 Arbeitsstunden im Jahr verpfiichtet. Befreit sind Mitglieder
ab 50 % GdB sowie Jugendmitglieder.
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